I.MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

DECRETO ALCALDICIO N° U 00052 8 9

Casablanca, ) {} J 9 U?%
/ISTOS: 1.- Lo dispuesto en el articulo 29 letra a) de la ley N° 18.695, Organica
/"@‘3& CPA\“@\- Constitucional de Municipalidades.
[~/ \1 ;
D’EESE'OR'E‘ : 2.- La Resolucion Exenta N° 1.962, de fecha 4 de octubre de 2022, que
T\ cgvigoL /=7 aprueba normas de control interno de la Contraloria General de la
S 3 :/ Republica.
f = "ré;!{,. 3.- La Resolucién N° 10, de fecha 30 de junio de 2021, de la Contraloria
,9%-? ) General de la Republica.

4.- las facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica
SABTRSS Constitucional de Municipalidades.

CONSIDERANDO: 1.- Que, de conformidad lo dispuesto en el articulo 29 letra a) de la ley
N°® 18.695, Orgdanica Constitucional de Municipalidades, a la unidad
encargada de control le corresponderd, entre otras labores, realizar la
auditoria operativa interna de la municipalidad, con el objeto de fiscalizar la
legalidad de su actuacién.

2.- La necesidad de actualizar el reglamento que regula el proceso de
planificacién y ejecucién de la auditoria operativa interna, con la finalidad
de adecuarlo a la normativa vigente.

DECRETO: l.- Apruébese el nuevo texto del reglamento para la realizacién de

auditorias internas de la llustre Municipalidad de Casablanca.

REGLAMENTO PARA LA REALIZACION DE AUDITORIA INTERNA
DE LA I. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

Articulo 1°: OBJETIVO: El presente reglamento tiene por objeto establecer los procedimientos
bara la planificacion y ejecucién de auditoria interna de la Municipalidad de Casablanca.

Articulo 2: FUNCIONES DE LA DIRECCION DE CONTROL:

a) Realizar la auditoria operativa interna de la municipalidad, con el objeto de fiscalizar la
legalidad y eficiencia de su actuacion;

b) Controlar la ejecucién financiera y presupuestaria municipal;

¢) Representar al Alcalde los actos municipales cuando los estime ilegales, informando de ello
al Concejo, para cuyo objeto tendrd acceso a toda la documentacién disponible;

llustre Municipalidad de Casablanca/Constitucién 111 /Fono 32.2277400/www.municasablanca.cl




B 55 1. MUNICIPALIDAD DE CASABLANCA

?ﬁ L

d) Colaborar directamente con el Concejo para el ejercicio de sus funciones fiscalizadoras.
Para estos efectos, emitirad un informe trimestral acerca del estado de avance del ejercicio
programatico presupuestario; asimismo, debera informar también trimestralmente, sobre
el estado de cumplimiento de los pagos por concepto de cotizaciones previsionales de los
funcionarios municipales y de los trabajadores que se desempefian en servicios
incorporados a la gestion municipal, administrados directamente por la municipalidad o a
través de corporaciones municipales; de los aportes que la municipalidad debe efectuar al
Fondo Comin Municipal; y del estado de cumplimiento de los pagos por concepto de
asignaciones de perfeccionamiento docente. En todo caso, debera dar respuesta por
escrito a las consultas o peticiones de informes que le formule un concejal;

e) Asesorar al Concejo en la definicién y evaluacién de la auditoria externa que aquel pueda
requerir en virtud de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

f) Verificar el cumplimiento por parte del municipio de las normas vigentes sobre rendicidn
de cuentas;

g) Las demas funciones que le encomiende la ley.

Articulo 3: DEFINICION: Auditoria operativa es una técnica de control interno que permite el
éxamen critico y sistemdtico del todo o parte de la entidad, el que tiene por finalidad
:| aseguramiento de ocurrencia minima de riesgo y/o errores en las operaciones ejecutadas en el
unicipio, a través de la evaluacién objetiva de evidencias y la generacidon de valor agregado
mediante la emision de recomendaciones que contribuyan a mejorar la gestion administrativa y

rlcanzar el logro de objetivos institucionales, asi como verificar el cumplimiento de la normativa
egal vigente.

Articulo 4: PLANIFICACION: Dentro del primer mes del afio, el equipo de la Direccién de Control, se
reunira para la elaboracién del Plan Anual de Trabajo, el cual serd informado al Sr. Alcalde, a mas
rardar dentro de los 5 primeros dias habiles del mes de febrero del respectivo afio. En dicho
nstrumento, se definirdn las dreas a evaluar, la materia y plazos de trabajo para el periodo.

Sin perjuicio de lo anterior, cabe agregar que el plan anual es un instrumento flexible que puede
astar sujeto a modificaciones, las que seran evaluadas de acuerdo a las necesidades del servicio a
propuesta de la directora de la unidad, del Alcalde o de |la Contraloria General de la Republica.

Articulo 5: PREPARACION: La direccién de control debera informar por escrito, al director(a) cuya

unidad serd auditada, indicando los documentos o antecedentes solicitados y el plazo dispuesto
para su entrega.

Articulo 6: SOLICITUD DE ANTECEDENTES: El plazo de entrega por parte de la unidad auditada de
los antecedentes solicitados serd de 10 dias habiles, prorrogable hasta por 5 dias habiles mas, a
peticién escrita de la respectiva direccion.

La unidad auditada debera disponer el libre acceso a todos los documentos, archivos, sistemas u

otras fuentes de informacidon que el departamento de auditoria requiera, en los medios y formatos
gue éste les solicite.

Articulo 7: INCUMPLIMIENTO EN LA ENTREGA DE ANTECEDENTES: Si cumplido el plazo a que se
refiere el articulo anterior no se ha dado respuesta al requerimiento de informacidn, la Direccidn
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e control remitird un nuevo requerimiento reiterando la solicitud, para lo cual fijara un nuevo
lazo de entrega no superior a 5 dias habiles.

i finalizado el plazo anterior, la unidad auditada no entrega la informacién o no indica motivo que
ndamente el retraso, se informara al Alcalde dicha situacién, a fin de que arbitre las mediadas
ue estime necesarias.

rticulo 8: METODOLOGIA: La auditoria se efectuard conforme a los procedimientos de control
adprobados mediante la resolucidon exenta N° 1.962, de 2022, de la Contraloria General de la
epublica, utilizandose las técnicas de indagacion, confrontacién de documentos, revisidn de base
Ie datos, cotejo de informacidn, entrevistas en terreno, revisién y analisis de registros, debiendo
ealizarse los siguientes pasos:
a) Identificacion de las normas legales, ordenanzas, reglamentos, decretos, contratos,
resoluciones, circulares, jurisprudencia administrativa, informes de la Contraloria General
de la Republica, entre otros, que regulen el objeto a auditar.

b) El equipo de auditoria deberd determinar la muestra a revisar.

c) Identificacion de la documentacion a revisar, la que también puede comprender
sistemas o aplicaciones informaticas, especies y/o recintos.

d) Proceder a la preparacion de preguntas y/o cuestionarios, si corresponde.

f\r’a’culo 9: EJECUCION: Una vez recepcionada la informacién solicitada, se procedera a su revision
le manera ordenada y cronoldgica.

Luego, se identificaran las observaciones a que haya lugar, describiendo las situaciones irregulares
letectadas, identificando la normativa que vulnera, si corresponde. Los riesgos detectados y los
Impactos o consecuencias que pueden generar.

Joda observacion detectada deberd sustentarse con la documentacién que corresponda, cuyos
egistros quedaran archivados en la Direccién de Control.

Articulo 10: PREINFORME DE AUDITORIA: Una vez concluida la revision de antecedentes, se
2laborara un preinforme, el cual deberd contener:

a) Antecedentes generales

b) Normativa

c) Objetivo

d) Metodologia

e) Principales resultados

El referido preinforme sera remitido mediante oficio al o la directora(a) de la unidad
fuditada, dejando copia en el archivo de la Direccién de Control

Articulo 11: RESPUESTA AL PREINFORME DE AUDITORIA: En caso que el preinforme de auditoria
contenga observaciones, el o la directora(a) de la unidad auditada dentro del plazo de 10 dias
nabiles, deberd elaborar un oficio respuesta, informando las medidas y/o acciones correctivas que

se han implementado con el objeto de subsanar las observaciones formuladas, acompafiando la
correspondiente evidencia de respaldo.

El referido plazo, podra ser prorrogado a peticién de la unidad auditada hasta por 10 dias més.
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Articulo 12: VALIDACION DE RESPUESTA Y ANTECEDENTES: Recibidos los antecedentes seran
analizados y/o complementados con las validaciones correspondientes, a fin de comprobar la
pertinencia de las acciones correctivas implementadas; seguidamente se elaboraré el informe final,
el cual indicara si las observaciones formuladas se subsanan o se mantienen.

- La observacién se subsana, si se acredita la implementacién de acciones que corrijan las
infracciones, irregularidades, deficiencias, faltas, vacios u omisiones detectadas.
- La observacién se mantiene, si no se logra acreditar la implementacién de acciones que

permitan subsanar infracciones, irregularidades, deficiencias, faltas, vacios u omisiones
detectadas.

Articulo 13: INFORME FINAL DE AUDITORIA: Una vez expirado el plazo otorgado a la unidad
auditada con el objeto de contestar el preinforme, se haya evacuado la respuesta o no, se

procederd a la revision de antecedentes y elaborara un informe final de la auditoria practicada, el
cual debera contener:

a) Antecedentes generales
b) Normativa

c) Objetivo

d) Metodologia

e) Universo y muestra

f)  Principales resultados
g) Conclusiones

h) Recomendaciones

i) Anexos

El referido informe final serd remitido mediante oficio al Sr. Alcalde y al director de la
unidad auditada, dejando copia en el archivo de la Direccién de Control

Articulo 14: RESPUESTA AL INFORME DE AUDITORIA: En el caso que el informe de auditoria
contenga observaciones, el director de la unidad auditada dentro del plazo de 60 dias habiles,
deberd elaborar un oficio respuesta, informando las medidas y/o acciones correctivas que se ha
implementado con el objeto de subsanar las observaciones formuladas, acompafiando la
correspondiente documentacion de respaldo.

El referido plazo, podra ser prorrogado a peticién de la unidad auditada hasta por 30 dias
héhiles mas.

Articulo 15: SEGUIMIENTO: En esta etapa se deberén verificar las medidas adoptadas a fin de
subsanar las observaciones contenidas en el informe final de auditorfa. En el caso que se
mantengan, se evaluara considerar esta materia en futuras auditorias.

La entrega de informacién por parte de la unidad auditada se regiré por lo sefialado en los
articulos 6 y 7 del presente reglamento.

Una vez cerrada esta etapa, la direccién de control emitird un informe al respecto, el que serd

remitido, mediante oficio al Sr. Alcalde y al director de la unidad auditada, dejando copia en el
archivo de la Direccién de Control

Articulo 16: Derdguese y déjese sin efecto el decreto alcaldicio N° 8.949 de fecha 31 de diciembre
de 2021.
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.- La Direccidn de Control estara a cargo de la fiscalizacién del presente
decreto.
lll.-  Andtese, comuniquese, publiquese en la pdagina web municipal y

SECRETARIO MUNICIPAL
USTRE MUN IPALIDAD DE CASABLANCA CASABLANCA
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